
附件

专家组与见习专家组评判标准

注：需同时满足正式入库标准可以列入专家组，如有一项不满足正式入库标

准则可根据见习入库标准列入见习专家组。出现一票否决情形直接暂缓入库。

类别
评判

项目

专家组

（正式入库）标准

见习专家组

（见习入库）标准

核心

条件

职称/从

业年限

1. 检验检测相关高级职称（副

高级及以上职称）；

2. 检验检测从业 10 年（包含

10 年）以上，为业内公认骨干。

1. 检验检测相关中级职

称；

2. 从业年限 5 年（包含 5

年）以上，需具备扎实专业

基础。

评审

经历

1. 近 3 年参加过现场评审（独

立担任评审组长/主评审优先）

经历完整可查；

2. 有完整现场评审档案记录。

有现场评审观摩经历或懂

业务未参加过现场评审。

合规

记录

无从业违规、信用惩戒、评审

投诉等不良记录。

无从业违规、信用惩戒等不

良记录。

履职能

力要求

法规

认知

熟悉《检验检测机构资质认定

管理办法》《检验检测机构资

质认定评审准则》等核心法律

法规。

对评审流程、核心法律法规

条款基本了解，无原则性认

知错误。

面试

表现

1. 履历自述完整清晰，精准呈

现个人及评审核心信息；

2. 廉政红线、回避要求、合规

风险点等问答精准到位。

1. 履历自述能完整呈现基

本信息，无重大遗漏；

2. 核心认知问答表述基本

准确，无严重偏差。

管理意

愿要求

入库

意愿

完全接受专家库正式管理要

求，态度积极。

明确接受见习期管理要求。

（含跟组观摩、无专家费、

不参与结论签字等见习要

求）

一票否

决情形

禁止入

库情形

1. 有不良记录；

2. 履历/材料造假、核验不合

格；

3. 廉政红线等核心认知存在

原则性错误；

4. 拒绝接受专家库管理要求。

1. 有不良记录；

2. 履历/材料造假、核验不

合格；

3. 廉政红线等核心认知存

在原则性错误；

4. 拒绝见习期管理要求。


